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Introduccién

Somos un partido transversal y constitucional, mas socioldgico que ideoldgico. Ni de derechas
ni de izquierdas, somos el partido de los DERECHOS, lo hemos creado como gestores que somos,
para aportar nuestra experiencia vital y profesional a la politica, y lo hacemos por nosotros, por
nuestros hijos y por nuestros nietos. Somos mayores, si, con mucha vitalidad, energia y sobre
todo, generosidad.

Reforma de las Administraciones publicas

e Proponemos la Creacidn de las Consejerias de la Tercera Edad en la Comunidad de
Murcia como una de las pioneras en el estado espafiol.
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e Eliminacidn del sueldo vitalicio de los politicos autonémicos siendo sustituida por una
fase de adaptacion a la vida laboral fuera de la politica de cdmo maximo 2 aios de salario
integro.

e Propuesta de creacidn del organismo de buenas practicas autondmicas, dependiendo
de la consejeria de justicia y como drgano independiente para el control de todos los
aspectos de la contratacion y seguimiento de proyectos publicos.

e Propuesta de analisis y reduccion de las consejerias actuales y del nimero de
funcionarios en cada una de ellas buscando la sinergia entre las actuales consejerias y
eliminando ineficiencias generadas por los procesos administrativos, es decir orientar
las tareas de los funcionarios a la resolucién efectiva de expedientes generados por los
ciudadanos independientemente de las consejerias implicadas.

e Creacion de la ventanilla uUnica y efectiva del ciudadano para la gestidén de cualquier
acto con la administracién, uniendo Administracion local y autonémica bajo un mismo
paraguas de actuacion.

e Modificar el actual numero de consejerias: Se realizard un analisis riguroso del actual
modelo de organizacién de las consejerias de la comunidad con el objetivo de optimizar
el funcionamiento actual de los distintos servicios y funciones, y proporcionar a la
ciudadania una calidad del servicio mejorado y satisfactorio a través de un mejor
desempefio de las funciones asignadas a las diversas areas de actividad de la funcién
publica. Para ello proponemos una reorganizacién del actual modelo de consejerias,
creando una especifica para la Tercera Edad, y reordenando el resto, aprovechando
sinergias existentes, y disminuyendo el nimero total.

e Reducir y limitar el nimero de los asesores de todos los cargos que los tienen
asignados, asi como proponer que los asesores estén capacitados para su funcién
requiriendo titulacidn, y un minimo de 10 afios de experiencia en el sector en el que
asesoraran.

Pensiones y Reforma fiscal

La pensidn es una retribucion, consecuencia de un pacto Persona trabajadora-Estado, que ya ha
sido gravada, a lo largo de todos los afios de cotizacion, a la retencion por IRPF.

Dado que la comunidad auténoma tiene poder sobre el 50% de este parametro y mientras no
se pueda corregir esta anomalia a nivel estatal, la propuesta es reducir la tasa que se aplica de
IRPF sobre las pensiones en el tramo autondmico a través de los siguientes mecanismos:

e Toda pension contributiva se igualard al SMI. Incluyendo a las viudas, siempre que la
persona destinataria, entre el conjunto de pensiones (si tiene mas de una), no alcance
ya el SMI, o si por renta y patrimonio pudiera quedar excluida de este beneficio; siendo
la responsable de dicha armonizacion la propia comunidad auténoma hasta que el
estado asuma su parte.

e Se bajara linealmente el tramo autondmico del IRPF en un 2% anual para todas las
pensiones contributivas hasta llegar a al 0%, y se incrementara el primer tramo de
retenciéon hasta el SMI (1.080 €) durante este transito.

e Jubilacidon a tiempo parcial. Ya sea flexible o activa, se reducird la escala del IRPF
autondmico para que el impacto sobre lo que gana, sumado a la pensién parcial que




cobre, no resulte gravosa. El objetivo es que las pensiones no coticen por el IRPF, lo que,
si asi fuera, supondria que el IRPF a pagar como resultado de las actividades
profesionales de los jubilados activos seria mucho mas bajo.

e Las actividades remuneradas de los jubilados en favor del colectivo y para el bien
comun estaran exentas del pago de IRPF, al menos, del tramo autonémico.

e Se presionara desde la Asamblea de Murcia al estado para el estudio y la toma de
decisiones ante el desequilibrio existente entre el trabajador que habiendo cotizado
mas de 40 aiios, ve penalizada gravemente su pensién al optar por la prejubilacion.

e Se presionarad para la eliminacion progresiva del copago farmacéutico del jubilado y del
jubilado perteneciente a las clases pasivas hasta llegar 0% en un maximo de 4 afios.

e Autdnomos: fomentar la cotizacion por tramos, que coticen segun la facturacion real
de sus ingresos netos, no deberan cotizar nada si los ingresos son por debajo de 600
euros.

Mayores y Dependencia

Dentro de esta drea se postulan los siguientes puntos a tener en cuenta en el programa de
actuacion politica:

e Atencidn especial al colectivo de la Tercera Edad: Residencias especiales, dignas y mas
numerosas, con precios asequibles para todos los jubilados y personas con otras
capacidades. Exigiremos un sello de calidad en las Residencias, implantaremos las
inspecciones a todos los niveles, incluyendo el personal contratado que trata a los
residentes.

o Creacion de la residencia especializada
o Creacion de la Residencia mixta en la que puedan convivir la persona mayor con
hijo con otras capacidades, que también es mayor.

e Creacion de la figura de Defensor de la Tercera Edad a nivel autonémico elegido por el
colectivo de la Mayores de 50 anos.

e Lucha contra la discriminacion sanitaria, Exigiremos que las personas con mayores, con
dependencia u otras capacidades, no sean discriminadas en el acceso a la atencién
médica y a tratamientos en unidades de cuidados intensivos. Revisidn de los protocolos
y manuales para desterrar cualquier atisbo de desigualdad.

e Exigiremos el cumplimiento por parte del Estado del abono puntual y completo de las
obligaciones econdmicas que legalmente le corresponde para la correcta aplicacidn de
la Ley de Dependencia.

e exigiremos al Estado que proceda a la revision y unificacion de criterios de la forma en
gue se gestiona esa partida para evitar los graves problemas de ineficiencia e inequidad
que ahora se observan.

e Garantizar el pleno cumplimiento de la Ley de Accesibilidad Universal

e Regulacion de la figura del asistente personal

e Estudio para la supresion de la brecha digital en las personas mayores




Soledad no deseada y aislamiento social

e Fomentar y expandir el voluntariado en el cuidado y acompafiamiento de personas

mayores en situacion de soledad.

O

Campafa “acompaia a un mayor” concienciar a aquellos jovenes y aquéllos
gue ya acumulan muchas juventudes, que teniendo tiempo libre acompafien
a un mayor.

Campana “adopta un nieto”. Muchos padres trabajan hasta tarde y no tienen
quien cuide de los hijos, los recoja del colegio o les de la merienda. Hay
personas mayores que no tienen nietos o no pueden verles a menudo por
diversos motivos. El que una persona mayor, cercana a la vivienda, se hiciera
cargo hasta el momento en que regresan los padres, les haria sentirse utiles y
acompafiados, ganarian un nieto mas alla de los lazos de sangre y un abuelo
por parte del nifio. Habria una triple satisfaccidn, el sentirse atil la persona
mayor, una relacién que se desarrolla abuelo-nieto y una comodidad vy
tranquilidad paralos padres que muchas veces no pueden estar en ese horario.
Una relacién intergeneracional real y mas alld de los lazos de sangre muy
provechosa, para la sociedad actual.

e |Implantaremos cursillos de formacidon, entre ellos, para el acompanamiento de

mayores. Para las personas que estan desempleadas o que cobran el minimo vital.
Acompafiamiento de una persona mayor que esta sola, leerle, ver la tele con ella, salir
a pasear o acompafiarla al médico. Esto también les haria sentirse utiles mientras dure
la situacién de desempleo y la persona mayor tendria con quien compartir algo de su
tiempo y tener un acompafiante durante unas horas.

Personas con otras capacidades

e Simplificacion de los tramites y redefinicion de los niveles de discapacidad

aumentando los mismos a 5 con las consiguientes prestaciones tanto econdémicas como
sociales:

O

12 nivel: Persona acompafiada, pero con un nivel de dependencia bajo, en este
caso se aportaran medios humanos para ayudar a los cényuges en su dia a dia,
ayuda en la limpieza, compra de alimentos, etc.

22 nivel: Persona no acompafada con un nivel de dependencia bajo, aqui se
aportaran no solo ayudas humanas sino monetarias para compensar el déficit
generado por la compra de medicamentos y ayudas a la soledad.

32 nivel: Persona acompafiada con un nivel de dependencia medio, se
aportaran lo mismo que en el 12 nivel y adicionalmente ayudas econdmicas para
soportar los gastos en residencias de dia y ayuda al conyuge o acompafiante en
las labores tanto del hogar como fuera del mismo.



o 42 nivel: Persona no acompafiada con un nivel de dependencia medio, afiadido
a lo establecido en el 22 nivel se aumentaran las partidas de ayuda para
solventar todos los aspectos de la vida de la persona, procurando que su
estancia en el hogar sea lo mas larga y agradable posible
o 52 nivel: Persona con dependencia alta, paso inmediato a residencias que estén
orientadas y especializadas a subsanar los inconvenientes de la enfermedad que
genera la dependencia, con el objetivo de paliar en lo maximo posible el dolor
y la soledad generados por la misma. La administracion autondmica cubrira
todos los gastos que dicha residencia genere teniendo que aportar la persona
como maximo la mitrad de su pensidn siempre y cuando esta sea superior al
SMI.
Agilizar de los tramites de la determinacion de la discapacidad de la persona para que
en el minimo tiempo posible asuma los beneficios de su estado por parte de la
administracion.

Agilizar en la gestién de los tramites de aprobacion de la discapacidad aumentando
tanto las partidas presupuestarias para su ejecucion como su tramitacion con el
aumento del nimero de asistentes sociales dedicados a la evaluacién y toma de datos
de los interesados.

Sanidad

La sanidad es un punto importante para cualquier colectivo social pero con mas hincapié todavia
para las personas mayores, el actual sistema autondmico es desigual y claramente incumple con
lo marcado en la Constitucion espafiola de que todos somos iguales, es una realidad que las
diferentes situaciones econdmicas de cada autonomia hacen diferenciar el trato sanitario que
se dispensa a cada persona.

Pero en caso de la Comunidad de Madrid vamos a centrarnos en los temas fundamentales que
afectan a dicha comunidad con las siguientes propuestas.

Seguridad Social y Sanidad:
o Tarjeta Sanitaria Unica, con historial médico individual y accesible desde
cualquier parte de Espana.
o Estudio implantacién del cheque sanitario.
Dignificacion y reconocimiento de la labor y dedicacion de los profesionales de la
salud:
o Cotizacién segun las horas reales trabajadas.
o Eliminaciéon de contratos temporales que se perpetian en el tiempo.
o Equilibrar los salarios en funcidn de la responsabilidad y riesgos que asume cada
profesional en el ejercicio de su especialidad médica o sanitaria.
Control de hospitales, mejora de su gestion y del gasto sanitario.

Ampliacion en numero de profesionales en hospitales y ambulatorios de modo que
logremos un equilibrio entre la buena atencién y el personal disponible.

Personal de atencién a la tercera edad y otras capacidades en salas de espera y
recepcion de ambulatorios y hospitales.




e Creacion del “Bono salud” para la tercera edad, basado en el nivel de renta declarado
en la “Declaracién de renta” de los “5” ultimos afios, y estado de cuentas bancarias
como capital, valores mobiliarios, etc., dicho bono tendra las siguientes caracteristicas:

o Ayudas hasta el 100%, en funcién del estado financiero de la persona (Renta,
Patrimonio, etc.), en temas odontoldgicos de primera necesidad — Garantizar
que toda persona mayor puede comer

o Crear la campafia: “Ninguna persona mayor sin dientes”

o Ayuda hasta el 100%, en funcién del estado financiero de la persona, en temas
auditivos de primera necesidad no cubiertos por la S.S.

o Ayuda hasta el 100%, en funcién del estado financiero de la persona, en temas
de oftalmologia de primera necesidad no cubiertos por la S.S.

o Ayuda hasta el 100%, en funcidn del estado financiero de la persona, en protesis
de primera necesidad no cubiertas por 1a S.S.

o Otros aspectos orientados a la calidad de vida de la gente mayor y con escasos
recursos (demostrable)

e Abono segun su estado financiero, a cualquier persona que adquiera una enfermedad
incurable de todos los tratamientos necesarios tanto de medicamentos directos como
de los paliativos, aunque estos no estén en la lista de medicamentos aprobados por
Sanidad como son cremas, colirios, unglientos y spray.

Empleo y modelo productivo

Las ultimas estadisticas del INE indican que el paro juvenil supera el 40% de la poblaciéon menor
de 25 afios. En el caso de la comunidad de Murcia se sitda en el 34,20 un 6 % menos que la
nacional, aun asi, consideramos que es importante a nivel autondmico que se estipulen las
siguientes medidas para subsanar y reducir el nivel de paro actual con las siguientes medidas.

o Reforma laboral: Nuevas leyes laborales que permitan a los jubilados, prejubilados y
subvencionados desarrollar trabajos remunerados o crear empresa, sin que por ello
tengan que renunciar a la pensién o subvencion, dado que son derechos adquiridos y
anteriores a lo que decidan hacer después con su tiempo y sus conocimientos, en
definitiva, con su futuro.

e Fondo de crédito para los emprendedores en los 3 primeros afios. Ayuda a los
emprendedores con la generacion por parte de la comunidad de un fondo de crédito a
largo plazo paras emprendedores en sus 3 primeros afios.

e Creacion del departamento de “guia del emprendedor” dentro de la consejeria de
“Economia, Empleo y Competitividad” con profesionales especializados en cada ambito
de negocio para asesorar y guiar en la creacién de nuevas empresas.

e Reduccidn de los costes de creaciéon de nueva empresa aportando soporte notarial y
agilizacién de los tramites de creacion.

e Acortar de forma efectiva los plazos reales de pago de facturas que nunca excederan
de los 45 dias.

e Creacidon de un departamento de ayuda a la exportacion que mejore y solvente las
deficiencias actuales del sistema.




e Posponer el pago del IVA de las facturas al cobro efectivo de las mismas
e Endurecer las penas por impago de factura o retrasos
e Facilitar el acceso a su primer trabajo a los menores de 25 afios:

o Primer afio de cotizacién a la S.S. por cuenta de la Comunidad Auténoma

siempre y cuando se garantice un contrato minimo de dos afios.
e Modificar el actual programa de becarios en los siguientes términos:

o Toda empresa que se una al programa de becarios esta obligada a utilizar el
programa para disponer de nuevos empleados.

o Enelcaso de que la empresa haya rechazado a tres un conjunto de becarios sin
gue se haya cubierto plaza alguna se le retiraran todos los beneficios del
programa, pudiendo repercutirse la devolucién de las ayudas obtenidas hasta
el momento si no media causa justificada para la decisién tomada.

o Para el tejido empresarial secundario y terciario en general la Unica forma de
contratar serd a través del programa de becarios.

o Se obtendran beneficios fiscales comunitarios por la adquisicién de nuevos
empleados a través del programa de becarios.

o Obligaciéon de sufragar una cantidad minima al becario. Contrato minimo de 5
horas. Obligacién de pagar, como minimo, el 60% de las horas a coste hora SMI

o Contratos minimos de 6 meses

o Si hay contrato laboral al finalizar las practicas de duracién minima de 2 afios,
se bonificara el 30% del coste del periodo de beca.

Inmigracién

La inmigracion ilegal descontrolada de los ultimos afios ha generado y sigue generando grandes
polémicas entre los que ven importante su ingreso y adecuacién y los que denigran cualquier
asuncién de responsabilidad sobre dichos colectivos.

La situacion en Espafia es delicada, porque por un lado tenemos una emigracién de colectivos
con alto nivel de estudios a paises europeos e internacionales y por otro tenemos una
inmigracion muy basica sin ningun tipo de valor afiadido a la que solo se le presta una minima
atencién inicial y ni se la atiende, educa, asiste y guia en nuestra sociedad para su integracion, y
normalmente, acaban en las mafias callejeras que les obligan a trabajos en el sector primario de
muy bajos ingresos o a la venta de objetos ilegales en mercadillos espontaneos. Todo ello
conlleva en el tiempo a un incremento de la delincuencia como consecuencia de la “no
ocupacion”.

Para solventar esta situacidn se propone las siguientes medidas.

e Politicas comunitarias de Inmigracion coherentes y con el debido control: Con el fin
de evitar abusos y gastos innecesarios al Gobierno, asi como evitar el lucro de
organizaciones mafiosas indeseables.

e Programa de integracion laboral del inmigrante tanto legal como ilegal que garantice
sus derechos y deberes. Existen derechos, pero también obligaciones y deben
cumplirlas.




Justicia, Seguridad y Convivencia

En Justicia:

e Justicia Unica y auténticamente independiente: Separacién absoluta de los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial. El Tribunal Supremo como ultima instancia judicial asi
como gratuita para para todas las personas que no tengan ingresos superiores a
20.000€ anuales.

e Coordinacion y criterios comunes en las Autonomias: Fundamentalmente en Sanidad,
Educacidn y Justicia.

e Es importante que los funcionarios del turno de oficio cobren, por lo que hay que
garantizar pagos puntuales a abogados de turno de oficio

e Coordinar el funcionamiento de las distintas AAPP y eliminar duplicidades (eficiencia)
Dotar de los medios necesarios y suficientes a la Administracién de Justicia de la CA de
Murcia para resolver las listas de espera de expedientes y mejorar los tiempos de
respuesta drasticamente.

e Eliminar el aforamiento en el pais. Segun la Constitucién Espafola, todos los espafioles
somos iguales ante la Ley. Dejemos de ser uno de los pocos paises del mundo que tiene
aforados a parlamentarios, jueces, y otros altos cargos, quienes se benefician de un
trato especial de la justicia, lo que es un agravio comparativo respecto al resto de la
ciudadania.

En seguridad y civismo

Es un ambito que afecta a todos, pero quien mas victimizado puede resultar es el colectivo de
gente mayor por ser mas vulnerable. Las acciones que se proponen son:

e Adopcion de medidas contundentes, tanto legales como policiales, en la lucha contra:
o La delincuencia de todo nivel (coordinacidon eficiente de los cuerpos de
seguridad, potenciar unidades de accién especial, etc.)
o Laviolencia del tipo que sea: género, infantil, en el ambito ciudadano (bandas,
circulacidn, vandalismo, etc.)
o Endurecimiento y cumplimiento de las penas
o Endurecimiento de la ley antiokupa, y desalojo inmediato sin mediacién de
accion judicial
o Refuerzo de las fuerzas de seguridad e incremento de la videovigilancia
o Reporte estadistico y riguroso de la criminologia existente en la C.A., con una
segmentacidon de maxima capilaridad que ayude al analisis de los fendmenos
asociados, y que ayude en la lucha contra el crimen organizado, y la
delincuencia, violencia e incivismo de todo tipo
e Revision del modelo de prisiones y reformatorios. El objetivo es mejorar los resultados

de la gestidn y de los objetivos de estas instituciones:
o Anadlisis de situacién y resultados
o Propuestas de mejoras en aras a:



= Mejorar los resultados de reinsercidn exitosa
= Trato ético
= Trabajo obligatorio y subvencionado
o Seguimiento exhaustivo de los reformatorios y centros de acogida de menores
con informes periddicos basados en estadisticas honestas y rigurosas:
= Calidad de los centros
= Conflictividad
= Estadisticas de delitos y faltas
= Analisis de las problematicas mas comunes y mas graves
=  Propuestas de solucion

Educacién

La educacién es una de las herramientas fundamentales para el mantenimiento y consecucién
de nuestra sociedad del bienestar. Es importante que la educacion esté presente no solo en los
primeros afos de nuestra vida, sino que a lo largo de nuestras etapas profesionales y vivenciales
esté presente y sea ayudada en todos los aspectos para una mejora continua de nuestro tejido
productivo y para una mejora de nuestros niveles culturales y sociales.

Para ello se proponen las siguientes medidas:

e Plan estratégico de formacidn profesional y universitaria, con participacion del mundo
empresarial, que responda a los retos reales que se nos plantearan en un futuro a corto
y medio plazo

o Libertad de eleccidn de centro escolar.

o Implantacidn del cheque escolar.

e Potenciacion de una Formacién Profesional de alto nivel y de la Formacién Dual,
estableciendo los convenios pertinentes entre empresa y Ministerio de Educacion.

e Modificacién del por gama de becarios tanto provenientes de la universidad como del
FP para su ingreso en tejido empresarial como se ha descrito anteriormente.
Universidad gratuita para estudiantes con una nota de acceso superiora 7

e Revisar programa de becas para ampliar los colectivos a los que puede beneficiar
e Propuesta de mejora de la calidad de la enseiianza, la exigencia tanto al profesorado
como al alumnado. Un seguimiento adecuado de:
o Capacitacién funcional y pedagédgica del profesorado
= Dignificacion del colectivo:
e Salarios mas altos acordes con la importancia de su desempefio
(una parte variable)
e Formacion y adaptacién continua (exdamenes de evaluacion de
capacidad)
e Reafirmacién de la autoridad del profesorado en las aulas y
ambitos educativos
o Reduccion real del absentismo
o Uso de la TIC para el acceso a la educacién, y la democratizacién de la
ensefianza
o Mejora en todos los ambitos del nivel de ensefianza con objetivos de:
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= Mejorar la foto en el informe PISA. Definiria objetivos concretos a
alcanzar como, por ejemplo, la mejora de los resultados en el informe
PISA, gradualmente, en los préximos afios, hasta alcanzar un minimo de
mejora de un 20% en los préximos 4 afios.

= |nglés obligatorio desde la maternal. Objetivo: todos los alumnos de
EGB acaban con el First, y los de bachillerato, con el Advance.

=  Sijtuar las universidades de Canarias entre las 200 mejores del mundo,
al menos dos de ellas

e DecaraalaTerceraEdad - Facilidad de acceso a coste minimo o gratuito de las personas
jubiladas

Economia

e Eliminaremos el gasto inutil. Gestionaremos el gasto publico basandonos en la cultura
del ahorro. Eliminaremos del presupuesto obras publicas no necesarias y gastos
superfluos que vemos a diario en todas las instituciones.

e Sector Primario: Favorecer y estimular la compra del producto espanol por delante de
las importaciones, mediante el estudio de los costes de produccidn, distribucién y venta,
asi como los canales establecidos para la exportacion.

e Crear una ley comunitaria de la Vivienda en la que se estudien los siguientes puntos:
o Propuesta de creacidn de parques publicos de vivienda en alquiler y compra a
precios asequibles
o Disefiar un plan de acceso a vivienda minima digna (definir estandares de
vivienda digna), a precios muy asequibles, a las personas jubiladas que no
tengan posibilidades, para que sean autdnomas y que deseen envejecer en su

casa.

o Democratizar los medios de comunicacién con servicios de Internet sean
gratuitos para personas jubiladas con recursos bajos. En realidad, si se fomenta
la AE, deberia haber unos servicios de Internet basicos, y de calidad, gratuitos o
muy baratos, para poder garantizar que todo el mundo tiene acceso a la AE.

e Fomento del cohousing como opcidn de vivienda a las personas mayores, dotando de
infraestructuras basicas y necesarias dichos complejos residenciales.

e |Implementacidn de la “accesibilidad universal” a todos los niveles: entornos, bienes y
servicios que permita a todas las personas su acceso, comprension, utilizacién y disfrute
de forma normalizada, cdmoda, segura y eficiente. Hoy por hoy no estd normalizada.

e Convertiremos a la Comunidad Auténoma de Murcia en la lider en Europa en
“RECUPERACION Y GESTION DE LOS MARES”.




